
                                                                                 …………………………
…

                         (miejscowość i data)

……………………………..
         (pieczęć zakładu pracy)

ZAŚWIADCZENIE                
                               (nr ewidencyjny wg PESEL)

Zaświadcza się, że Pan(i) ……………………………………………………………
                                         (imię i nazwisko)
zamieszkały(a) ………………………………………………………………………

jest-był* zatrudniony(a) w …………………………………………………………..
                                                                              (nazwa zakładu pracy)

na podstawie umowy o pracę na czas ……………………………………………….

na stanowisku …………………….………………. z wynagrodzeniem
miesięcznym

w wysokości ………………. ……. wolnym od zajęć sądowych i
administracyjnych.
                           (określenie brutto czy netto)
Pracownik jest – nie jest* w okresie wypowiedzenia.
Zakład jest – nie jest* w likwidacji

…………..........................................
                                         (pieczęć i podpis)

-----------------
*Niepotrzebne skreślić


